
 

Expediente n.º: 10651/2018
Resolución con número y fecha establecidos al margen
Procedimiento: Selección de Personal y Provisión de Puestos
Interesado: PROVISIÓN PUESTO COORDINADOR DEL ÁREA ECONÓMICO 
– ADMINISTRATIVA.
Fecha de iniciación: 18/07/2018

 

 

RESOLUCIÓN DE LA CONCEJALÍA DELEGADA DE ECONOMÍA Y 
HACIENDA, PERSONAL, EMPLEO Y NUEVAS TECNOLOGÍAS 

APROBANDO LA LISTA PROVISIONAL

 

 

Expirado el plazo de presentación de solicitudes de admisión en las pruebas de 
selección personal para la provisión en propiedad del puesto de Coordinador 
del Área Económico – Administrativa, mediante concurso específico.

 

De  conformidad  con  las  bases  de  la  convocatoria  aprobadas  junto  con  la 
convocatoria en Resolución de esta Concejalía n.º 3325/2018, de fecha 27 de 
julio de 2018, y en virtud del artículo 46 del Reglamento General de Ingreso del 
Personal al Servicio de la Administración General del Estado y de Provisión de 
Puestos de Trabajo y Promoción Profesional de los Funcionarios Civiles de la 
Administración General del Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 
10 de marzo, y del artículo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora 
de las Bases del Régimen Local,

 

RESUELVO 

 

PRIMERO. Aprobar la siguiente relación provisional de aspirantes admitidos y 
excluidos:

 

RELACIÓN DE ASPIRANTES ADMITIDOS:

o D. PEDRO JARA FERNÁNDEZ, con DNI. Nº.: 27.459.715S.

 

SEGUNDO. Fijar el  día 26 de noviembre de 2018, a las 9,00 horas, en el 
Salón de Plenos de este Ayuntamiento para baremación de los méritos 
alegados por el único aspirante presentado, generales y específicos.

El  resultado  del  concurso  se  hará  público  en  el  Tablón  de  Edictos 
Municipal.

 



 

TERCERO.  Designar  como  miembros  de  la  Comisión  de  Valoración  a  los 
siguientes:

 

—  Presidente:  D. ANGEL CARLOS PÉREZ RUIZ, Coordinador de Servicios 
Jurídicos.

— Suplente: D. JOSÉ BLAS GARCÍA GUILLAMÓN, Arquitecto Jefe.

— Secretaria: D.ª LAURA MARTINEZ PRETEL, Secretaria General Municipal.

— Suplente: D. BARTOLOMÉ GÓMEZ BALSALOBRE, Veterinario Municipal.

— Vocal: D.ª JUDITH GIL GRANDIO, Interventora Municipal.

—  Suplente:  D.ª  MARIA  JESÚS  ARAGÓN  BARROSO,  Viceinterventora 
Municipal.

—  Vocal: D.ª CONSUELO MESEGUER GARCÍA, Técnica de Coordinación y 
Gestión Económico - Administrativa.

— Suplente: D. JOSÉ MANUEL VILLA MARTÍNEZ, Ingeniero Jefe Municipal.

— Vocal: D. JUAN LUIS BLAZQUEZ SEQUERO, Tesorero del Ayuntamiento de 
Molina de Segura.

—  Suplente: D.ª ANA CERDÁ GARCÍA, Tesorera Municipal del Ayuntamiento 
de Las Torres de Cotillas.

 

CUARTO. Contra la lista de aspirantes admitidos y excluidos y composición de 
la Comisión de Valoración se podrá interponer reclamación en el plazo de diez 
días hábiles a contar desde el siguiente al  de la publicación de la presente 
Resolución  en  el  Tablón  de  Edictos  Municipal.  Transcurrido  el  plazo  para 
presentación de reclamaciones,  si  no se hubiera formulado ninguna, la lista 
pasará a definitiva sin necesidad de nueva publicación. En caso contrario, las 
reclamaciones serán aceptadas o rechazadas en la Resolución por la que se 
apruebe la  lista  definitiva,  que se  hará pública en el  Tablón de Edictos  del 
Ayuntamiento.

Lo manda y firma el Sr. Concejal Delegado, en Las Torres de Cotillas, en fecha 
al margen; de lo que, como Secretaria General, doy fe.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE.
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