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PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS QUE HABRA DE REGIR EN LA
ADJUDICACION POR EL AYUNTAMIENTO DE LAS TORRES DE COTILLAS DE LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE PREVENCION AJENO.

1.-SERVICIO OBJETO DE LA CONTRATACION.

El objeto de la presente contratacién es formalizar el concierto de la prestacion del servicio de
preverncion ajenc en el Ayuntamiento de las Torres de Cotillas.

2.- DURACION.
La prestacién de este servicio tendré la duracién que se establezca en el contrato.
3.-CENTROS DE TRABAJO Y RELACION DE TRABAJADORES.

El servicio se realizard en los centros de trabajo vy a los frabajadores del Ayuntamiento
incluidas en el Anexo |.

4.- MEDIOS.

La empresa adjudicataria pondra a disposicién del cumplimiento de las obligaciones contraidas
por el presente concierto cuantos medios humanos y técnicos resulten necesarios para su
correcto desarrollo. Asi mismo, la empresa adjudicataria comunicaré los medios personales y
materiales especificos que se emplearén en el desarrollo de las actividades concertadas.

5.- LEGISLACION VIGENTE APLICABLE.

La ley 31/1995, de 8 de noviembre de Prevencion de Riesgos Laborales en su articulo 31 asi
como en la Disposicién Adicional Tercera. El Real Decreto 39/1 997, de 17 de Enero,
Reglamento de los Servicios de Prevencién en sus arficulos 16, 17, 18, 19,20.

6.-MODALIDADES DE CONCERTACION Y ACTIVIDADES PREVENTIVAS INCLUIDAS EN
CADA UNA ELLAS.

6.1. CONCERTACION DEL SERVICIO DE PREVENCION MULTIDISCIPLINAR.
Incluye la realizacién de las siguientes actividades:

1-Plan de prevencion.

2-Evaluacién de Riesgos.

3-Planificacién anual de la actividad preventiva.

4-informacién de riesgos y medidas adoptadas.

5-Formacién de los frabajadores.

6-Flan de medidas de Emergencia, recogido en el Articulo 20 de Ia Ley 31/1995, de 8 de
noviembre, de Prevencién de Riesgos Laborales.

7-Investigacion de accidentes y enfermedades profesionales.

8-Verificacion de la implantacion de las medidas preventivas.
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9- Valoracion de la integracion de la prevencién.
10-Actividades de Medicina del Trabajo.
Memoria anual de actividades.

6.2. Concertacién de las especialidades de seguridad en ef frabajo, higiene industrial y
ergonomia y psicosociologia.

Incluye la realizacién de las siguientes actividades:

1-Plan de prevencién.
2-Evaluacion de Riesgos.

3-Planificacién anual de la actividad preventiva.
4-Informacién de riesgos y medidas adoptadas.

5-Formacién de los trabajadores.

6-Plan de medidas de Emergencia, recogido en el Articulo 20 de Ia Ley 31/1895, de 8 de
noviembre, de Prevencién de Riesgos Laborales.
7-Investigacion de accidentes y enfermedades profesionales.
8-Verificacién de la implantacién de las medidas preventivas.
9- Valoracion de la integracion de la prevencién.

Memoria anual de actividades.

6.3. Concertacién de las especialidades de forma independiente.
6.3.1. Seguridad en el trabajo:

Incluye la realizacion de las siguientes actividades, todas ellas enfocadas desde ef punto de
vista de la especialidad concertada:

1-Plan de prevencion.

2-Evaluacion de Riesgos.

3-Planificacién anual de la actividad preventiva.

4-Informacién de riesgos y medidas adoptadas.

5-Formacidn de los trabajadores.

6-Plan de medidas de Emergencia, recogido en el Articulo 20 de Ia Ley 31/1995, de 8 de
noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales.

7-Investigacién de accidentes y enfermedades profesionales.

Memoria anual de actividades.

6.3.2. Higiene industrial:

Incluye la realizacién de las siguientes actividades, todas ellas enfocadas desde el punto de
vista de la especialidad concertada:

1-Plan de prevencion,

2-Evaluacién de Riesgos.

3-Planificacién anual de la actividad preventiva.

4-Informacién de riesgos y medidas adoptadas.

5-Formacién de los trabajadores.

6-Plan de medidas de Emergencia, recogido en el Articulo 20 de la Ley 31/1995, de 8 de
noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales.
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7-Investigacion de accidentes y enfermedades profesionales. -

Memoria anual de actividades.
6.3.3. Ergonomia y psicosociologia aplicada:

Incluye la realizacién de las siguientes actividades, fodas ellas enfocadas desde el punto de
vista de la especialidad concertada:

1-Plan de prevencion.

2-Evaluacién de Riesgos.

3-Planificaciéon anual de la actividad preventiva.

4-informacién de riesgos y medidas adoptadas.

5-Formacion de los frabajadores.

6-Flan de medidas de Emergencia, recogido en el Articulo 20 de la Ley 31/1995, de 8 de
noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales.

7-Investigacion de accidentes y enfermedades profesionales.

Memoria anual de actividades.

6.3.4. Medicina del trabajo:

Incluye la realizacién de las siguientes actividades, todas ellas enfocadas desde el punto de
vista de la especialidad concertada:

1-Planificacion de las actividades de Medicina del trabajo.

2-Examenes de salud especificos en funcién de los riesgos inherentes al puesto de trabajo.
3-Analisis de los resultados de los Exémenes de salud con criterios epidemiolégicos.

4- Estudio de las enfermedades que se produzcan entre los trabajadores.

5-Formacion e informacién de los frabajadores sobre Medicina del Trabajo.

6- Promocién de la salud en el lugar de frabajo.

7-Asistencia de primeros auxilios y urgencias.

8-Colaboracion con el Sistema Nacional de Salud

9-Colaboracién con las autoridades sanitarias para proveer el sistema de informacién Sanitaria
en Salud Laboral.

10-Atencién de trabajadores especialmente sensibles.

Memoria anual de actividades.

6.3.5. Actividades en segundo afio y sucesivos:

Ademas de la revision y actualizacion de los informes indicados expresamente para el primer
afio de concierto (Evaluacién de Riesgos, Plan de Prevencién y Plan de emergencia) y de la
continuacién de las actividades Indicadas que tienen una frascendencia plurianual
(investigacién de accidentes y formacién), las sucesivas renovaciones de los conciertos estén
enfocadas al apoyo en la implantacién de las medidas preventivas propuestas para la
implantacion de los requisitos del Plan de Prevencibn, actividades para la implantacién de los
requisitos del Plan de Prevencién, actividades de informacién y concienciacién a los
frabajadores, verificacién de las condiciones de frabajo y de la aplicacién de las medidas
preventivas propuestas.

7.- DESCRIPCION Y ALCANCE DE LAS ACTIVIDADES PREVENTIVAS INCLUIDAS EN
CADA UNA DE LAS MODALIDADES.
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7.1. Plan de prevencién.

La empresa adjudicataria elaboraré el Plan de Prevencion del Ayuntamiento de Las Torres de
Cotillas que recoge la estructura organizativa, las responsabilidades, las funciones, las
practicas, los procedimientos, los procesos y los recursos necesarios para realizar Ia accién de
prevencion de riesgos del Ayuntamiento de Las Torres de Coltillas.

El Plan de Prevencion se realizara para las especialidades concertadas.
7.2. Revisién del Plan de prevencion.

Anualmente se realizara una revisién del Plan de Prevencion incorporando todas aquellas
modificaciones organizativas, de procedimiento o actividades que sean necesarias para
actualizar y ampliar su contenido.

7.3. Evaluacién de Riesgos.

Actividad cuyo objetivo es la identificacion y valoracién de los factores de riesgo que puedan
afectar a la seguridad y la salud de los trabajadores, segin Jos términos previstos en el articulo
16 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos Laborales y en el Capitulo
Il del Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, Reglamento de los Servicios de Prevencién. A
estos fines, la empresa adjudicataria utilizara el método disefiado por el Instituto Nacional de
Seguridad e Higiene en el Trabajo (INSHT) para determinar la magnitud del riesgo existente,
en funcion de criterios objetivos de valoracién.

7.4. Revision de la evaluacién de riesgos.

Actualizacion de la Evaluacién de Riesgos Laborales realizada, cuando se tenga conocimiento
de que concurren las circunstancias indicadas para su revisién, en el articulo 6 del Real
Decreto 39/97, de 17 de enero, Reglamento de los Servicios de Prevencién. Esta revisién
tendré en cuenta la aparicion de nuevos factores de riesgo derivados de modificaciones
existentes en personas, equipos o condiciones de trabajo.

7.5. Planificacién de la actividad preventiva.

Se elaboraran los planes y programas de accién preventiva como herramientas de aplicacién
de las medidas necesarias para la eliminacién, el control o la reduccién de Jos riesgos
detectados en la Evaluacién inicial.

Esta actividad implica la determinacién de las prioridades en la adopcién de las medidas
preventivas por parte del Ayuntamiento de Las Torres de Cotillas, asi como el control y
vigifancia de la eficacia de las mismas.

Es competencia del Ayuntamiento de Las Torres de Cotillas la asignacién de los recursos y de
los responsables de llevar a cabo las recomendaciones incluidas en la Planificacion anual de Ia
actividad preventiva, asi como la integracién de la prevencién de riesgos en el Sistema de
Gestion de la Empresa.

7.6. Informacién de riesgos y medidas adoptadas.
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Basandose en los resuitados de la Evaluacién de Riesgos realizada, se elaboraran las fichas
de informacidn a los trabajadores sobre prevencién de riesgos.

Estas fichas, elaboradas por puestc de trabajo, incluirén la descripcién de los riesgos a los que
estén expuestos los trabajadores, asi como las medidas de prevencién y proteccién necesarias
para reducir la exposicion a dichos riesgos.

7.7. Formacién de los trabajadores.

El trabajador debera recibir la formacion necesaria para el desempefio de su puesto de frabajo
en condiciones seguras. Para ello el Ayuntamiento podré disponer de las diferentes vias y
rectrsos, tal como instituciones publicas, planes de formacién de la mutua o formacion
presencial impartida por el propio técnico de prevencion de la empresa adjudicataria en sus
visitas al Ayuntamiento de Las Torres de Cotillas.

7.8. Plan de medidas de emergencia.

Basandose en las posibles situaciones de emergencia, en funcién de los factores de riesgo
presentes en el centro de frabajo o en la actividad que se desarrolla, se planificaran las
actuaciones a seguir para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 20 de la Ley
30/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos Laborales en materia de primeros
auxilios, lucha contra incendios y evacuacién de los trabajadores.

7.9. Revision de las medidas de emergencia.

Con periodicidad anual, o cuando la variacién de las condiciones de frabajo asi lo exija, se
procedera a la actualizacion de las medidas de emergencia de la empresa para reflejar
cualquier modificacién que pueda afectar a su eficacia.

7.10. Investigacion de accidentes y enfermedades profesionales.

Con el fin de identificar las causas que los produjeron y proponer las medidas preventivas
necesarias, se investigarén los accidentes graves, muy graves y mortales, ademas de los leves
que se consideren especialmente significativos.

Periddicamente se llevaran a cabo anélisis de los niveles de accidentalidad de la empresa.
7.11. Verificacion de la implantacion de las medidas preventivas.

Tiene por objeto verificar el grado de implantacién y cumplimiento de los objetivos previstos en
los documentos anteriores. Pretende consfituir también, una ayuda para conseguir una
integracion de la prevencién en el sisterna de gestién de la empresa y asequrarse la efectiva
gfecucion de las actividades preventivas incluidas en la planificacion.

7.12. Valoraciéon de la integracién de la prevencién.

Se valorara la efectividad de la integracién de la prevencién de riesgos laborales, en el sistema

general de gestién de la empresa a fravés de la implantacién y aplicacién del Plan de
Prevencion de riesgos laborales.
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7.13. Manual de autoproteccion.

Se preparara este documento de acuerdo con los requisitos establecidos en el Real Decreto
393/2007, de 23 de marzo relativo a la Norma Bésica de Autoproteccién. El objetivo de este
documento es la evaluacién de los riesgos susceptibles de provocar una situacién de
emergencia y la ordenacion de los medios humanos y técnicos necesarios para minimizarlos.

7.14. Revisién del manual de autoproteccion.

Actualizacion del contenido del Manual de Autoproteccion para reflejar los posibles cambios en
la valoracion del riesgo o en los recursos humanos y materiales de respuesta a emergencias.

7.15. Estudios especificos de seguridad y salud.

El Ayuntamiento podré concerfar con la empresa adjudicataria la realizacién de estudios
especificos de seguridad en el trabajo, como son, entre otros:

-Estudio de instalaciones de proteccion contra incendios.

-Estudio de riesgos eléctricos.

-Estudio de sefializacién de seguridad.

El contenido y alcance de estos estudios sera el que se acuerde en cada caso.

7.16. Formacién especifica en prevencién de riesgos laborales.

Se impartiran cursos especificos preparados de acuerdo a las necesidades particulares del
Ayuntamiento. El contenido y alcance de estos cursos sera el que se acuerde en cada caso.

7.17. Estudio de ruido.

Evaluacion de la exposicidn a ruido de los trabajadores identificada en la Evaluacién de
Riesgos. La metodologia para esta evaluacién se basa en lo indicado en el Real Decreto
286/2006 sobre proteccion de los frabajadores frente a riesgos derivados de la exposicién al
ruido.

7.18-. Estudio de iluminacién.

Evaluacion de las condiciones ambientales para la visién de los trabajadores con respecto a
las exigencias luminicas del puesto de frabajo, deferminadas teniendo en cuenta la tarea a
realizar, fa precisién requerida y las caracteristicas del local.

El estudio se realizaré siguiendo los criterios establecidos en el Real Decreto 486/1997 sobre
disposiciones minimas de seguridad y salud en los lugares de trabajo y la Guia Técnica de
aplicacion.

7.18. Estudio de vibraciones.

Estudio especifico del nivel de exposicién a vibraciones de los trabajadores por el uso de
herramientas o equipos de frabgjo. Este tipo de estudios incluye la evaluacién del grado de
exposicion y la propuesta de medidas preventivas para eliminar o reducir el riesgo a niveles
aceptables.
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7.20. Estudio de estrés térmico.

Evaluacion del impacto de las condiciones termohigrométricas en la salud de los trabajadores
expuestos, siguiendo los procedimientos de medicidn normalizados, y propuesta de medidas
preventivas para eliminar o reducir el riesgo.

7.21. Estudio de contaminantes quimicos.

Evaluacion de la exposicién a contaminantes quimicos, determinando los niveles ambientales
existentes en el puesto de trabajo, comparando con los valores méaximos recomendados y
emitiendo recomendaciones para la eliminacién o la reduccién del riesgo.

7.22. Estudio de contaminantes bioldgicos.

Evaluacion de los niveles ambientales de determinados contaminantes biolégicos que pueden
presentarse en el medio laboral y la elaboracién de las medidas preventivas necesarias para
corregir y prevenir posibles situaciones de riesgo.

7.23. Estudio de ergonomia ambiental.

Consistente en la medicién y anélisis de las condiciones ambientales del enforno def puesto de
frabajo, siguiendo los criterios establecidos en el Real Decreto 486/1997.

7.24. Estudio de puestos de trabajo.

Este tipo de estudios ergondmicos del puesto de ftrabajo tienen por objeto valorar la
adecuacion del disefio del espacio fisico a las caracteristicas de la tarea y del propio
frabajador.

7.25 Estudio de carga fisica.

Estudio ergonémico que evalia el riesgo al que estéd sometido el trabajador por la carga fisica
estafica y dinéamica asociada a su tarea.

/7.26. Estudio de carga mental.

Estudio ergonémico que evalia el riesgo al que puede estar somelido el trabajador por la carga
mental asociada a su tarea.

7.27. Estudio de factores psicosociales.

Estudio ergonémico que evalta los riesgos psicosociales a los que puede estar sometido el
frabajador en el desarrollo de las tareas asociadas a su puesto de trabajo.

7.28. Estudio de pantallas de visualizacién de dafos.
Estudio consistente en la medicién y anélisis de las condiciones de los puestos de trabajo con

pantallas de visualizacion de datos siguiendo los criferios establecidos en el Real Decreto
488/1997.
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7.29. Especialidad de medicina del frabajo.

Dentro de la especialidad de Medicina del Trabajo, se desarrollaran actividades de asistencia
sanitaria relativas al diagnéstico y prevencién de enfermedades y salud laboral de los
frabajadores del Ayuntamiento de Las Torres de Cotillas, para ello el personal sanitario de la
empresa adjudicataria llevara a cabo especificamente las siguientes funciones:

7.29.1. Planificacion de las actividades de medicina del frabajo.

El médico responsable del concierto elaborara la planificacién de actividades, incluyendo el
cronograma, de la especialidad de Medicina del Trabajo estableciendo los riesgos susceptibles
de ser vigilados desde el punto de vista sanitario, identificando los grupos de riesgo y
definiendo las distintas baterias de examenes de salud que se aplicarén a cada uno de esifos
grupos.

7.29.2. Examenes de salud especificos en funcién de los riesgos inherentes al puesto de
trabajo.

Incluira la realizacion de los examenes de salud de los frabajadores en funcién de los riesgos
inherentes a su ftrabajo, de acuerdo con la legislacién vigente, consistente en un examen
médico y pruebas complementarias suficientes para poder realizar una correcta valoracion de
su estado de salud.

Los examenes se basan en los protocolos-guia elaborados por ef Grupo de Trabajo de Salud
Laboral de la Comisién de Salud Pdblica del Consejo Interterritorial del Sistema Nacional de
Salud.

Las pruebas analiticas se compondran de un Perfil Analitico Normalizado para Muestras
Biologicas, y de todas aquellas pruebas analiticas o diagnésticas que a criterio del médico
resulten necesarias para los fines previstos.

Tanto el empresario como los responsables en materia de prevencion del Ayuntamiento
recibiran informacién respecto a la aptitud del trabajador para desempefiar el puesfo de
frabajo, sobre la necesidad de infroducir o mejorar las medidas de prevencion y proteccion y
acerca de la periodicidad de repeticion de Jos examenes de salud.

Todos los examenes de salud se completaran con un informe médico personalizado dirigido al
frabajador, donde se recogen las conclusiones y recomendaciones sobre su salud,
garantizando siempre la confidencialidad médica.

7.29.3. Anélisis de los resultados de los examenes de salud con criferios epidemfoiégicos.

El personal sanitario de la empresa adjudicataria analizaré los resulfados de los examenes de
salud con criterios epidemiologicos, colaborando con el resto del equipo del Servicio de
Prevencién para investigar posibles relaciones entre la exposicion a dichos riesgos y los dafios
a la salud, asi como proponer medidas encaminadas a mejorar las condiciones de trabgjo. Las
conclusiones del anélisis y las recomendaciones que el Servicio de Prevencién esfime
oportunas se recogeran en un informe que el Ayuntamiento recibira con periodicidad anual.
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Por razones de confidencialidad de datos, este informe se elaborara siempre qlie-sé hallan
realizado examenes de salud al menos a diez trabajadores y que no se de ninguna
circunstancia especial que permitiera la identificacién

7.29.4. Estudio de las enfermedades que se produzcan entre los trabajadores.

Incluira el andlisis de las ausencias que, por motivos de salud tenga el trabajador, tenga el
frabajador a los efectos de poder identificar cualquier relacién entre las causas de enfermedad
y los riesgos para la salud que puedan presentarse en el lugar de trabajo.

7.29.5. Formacion e informacion de los trabajadores sobre medicina del trabajo.

7.29.6. Promocion de la salud en el lugar de trabajo.

La empresa adjudicataria realizaré, de forma coordinada con el Ayuntamiento, campafas de
promocion de la salud respecto a riesgos profesionales y habitos de vida saludables.

7.29.7. Atencion a frabajadores especialmente sensibles.
7.29.8. Reconocimiento medico anual a todos los trabajadores.
8.- PRESUPUESTO.

8.1.- El precio total anual IVA INCLUIDO de dicho contrato asciende a 19.088,00 €,
segln el siguiente desglose:

CONCEPTOS IMPORTE

ACTIVIDADES TECNICAS 7.100,00 €
ACTIVIDADES MEDICAS 9.874,88 €
TOTAL ACTIVIDADES TECNICAS Y MEDICAS 16.974,88 €
21% IVA ACTIVIDADES TECNICAS 1.491,00 €
21% IVA del 30% ACTIVIDADES MEDICAS 622,12 €
TOTAL IVA 2.113,12€
PRECIO TOTAL 18.088,00 €

8.2.- Que el valor total estimado de dicho contrafo, teniendo en cuenta que el plazo fotal
de duracion es de dos afios incluida prorroga, asciende a 38.176,00 €, segun el siguiente
desglose:

CONCEFPTOS IMPORTE

ACTIVIDADES TECNICAS 14.200,00 €
ACTIVIDADES MEDICAS 19.749,76 €
TOTAL ACTIVIDADES TECNICAS Y MEDICAS 33.949,76 €
21% IVA ACTIVIDADES TECNICAS 2.982,00 €
21% IVA del 30% ACTIVIDADES MEDICAS 1.244,24 €
TOTAL IVA 4.226,62 €
PRECIO TOTAL 38.176,00 €
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ANEXO
CENTROS DE
TRABAJO Y
NUMERQOS DE
TRABAJADORES
DIRECCION CODIGO POBLACION PROVINCIA N°
POSTAL TRABAJADORES
C/D'STOUP, N° 1 30.565 LAS TORRES DE MURCIA 93
COTILLAS {Administracidn}
C/CAMILO JOSE 30.565 LAS TORRES DE MURCIA 3
CELA N°3 (CENTRO COTILLAS {Administracién)
DE ATENCION
TEMPRANA)
CALLEFEL 30.565 LAS TORRES DE MURCIA 3
SALVADOR (CASA COTILLAS (2 Administracién
DE LA CULTURA) 1 Conserje)
CALLE MIGUEL 30.565 LAS TORRES DE MURCIA 8
INDURAIN COTILLAS {4 operarios +4
(POLIDEPORTIV() Administracién)
CR. MULA{ OBRASY | 30.565 LAS TORRES DE MURCIA 12
SERVICIOS) COTILLAS {Personal de Obrasy
Servicios)
CALLE MULA 30.565 LAS TORRES DE MURCIA i
(ESCUELA INFANTIL) COTILLAS {Limpiadora)
CALLE OTRA MOLTO | 30.565 LAS TORRES DE MURCIA 38
S/N (POLICIA LOCAL) COTILLAS 36 Policias Locales
2 Administracién)
PR. REYES 30.565 LAS TORRES DE MURCIA 2
CATOLICOS COTILLAS (Profesores)
(GARANTIA SOCIAL)
CAVICALLE 30.565 LAS TORRES DE MURCIA 3
VALENCIA, B°DE COTILLAS (Administracion)
LOS PULPITES
CARRETERA MULA 30.565 LAS TORRES DE MURCIA 3
S/N (CEMENTERIO) COTILLAS {Operario)
PROTECCION CIVIL | 30565 LAS TORRES DE | MURCIA 1
COTILLAS
NUMERO DE CENTROS: 11
NUMERO EMPLEADOS: 167
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ANEXO Il

ANALITICA DE PERFIL BASICO DEL RECONOCIMIENTO MEDICO

EXPLORACION CLINICA :

PESO, TALLA, MASA CORPORAL, TENSION ARTERIAL, FRECUENCIA CARDIACA, CONSTITUCION
FISICA, DINAMOMETRIA, AUDIOMETRIA, CONTROL VISION, ESPIOMETRIA, VALORACION MEDICO-
LABORAL.

HEMATOLOGIA

HEMOGRAMA

SERIE BLANCA (LEUCOCITOS, FORMULA LEUCOCITARIA, EOSINOFILOS BASOFILOS NEUTROFILOS,
LINFOCITOS, MONOCITOS)

SERIE ROJA (HEMATIES, HEMOGLOBINA, HEMATOCRITO, VCM, HCM, CCMH, RDW)

SERIE PLAQUETAR (PLAQUETAS, PDW, VPW)

BIOQUIMICA
GLUCOSA, ACIDO URICO, COLESTEROL HDL, LDL VLDL, TRIGLICERIDOS, CREATININA EN SUERO,
GOT, GPT FOSFATASA ALCALINA

MUESTRA DE ORINA

ELEMENTOS ANORMALES Y SEDIMENTO: NITRITOS UROBILINOGENO, PROTEINAS, SANGRE,
CETONA, GLUCOSA EN ORINA, BILIRUBINA SEDIMENTO, PH, DENSIDAD

MARCADORES TUMORALES

PSA -

LAS TORRES DE COTILLAS, A 28 DE AGOSTO DE 2013.

D .2 Josefa Egidos Garcia.
(Funcionaria adscrita al Departamento




