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PLANTILLA DE PERSONAL

PRESUPUESTO MUNICIPAL EJERCICIO 2015

A) FUNCIONARIOS DE CARRERA:

Denominacion Plaza N¢ | Situacion | Escala Subescala Clase Grupo | Observaciones
Secretario/a 1 C HE Secretaria Superior A1
Interventor/a 1 Vv HE Intervencion Superior A1
Viceinterventor/a 1 C HE | Secretaria A1l

Intervencién
Tesorero/a 1 Vv HE Intervencién/tesoreria A1
Técnico/a de Coordinacién y Gestion | 1 C AE | Técnica Superior A1
Economico-Admtva
Coordinador/a Area Econdmico | 1 Vv AE | Técnica Superior A1l
Administrativa
Arquitecto/a 1 C AE | Técnica Superior A1
Veterinario/a 1 C AE | Técnica Superior A1
Ingeniero/a de Caminos 1 C AE | Técnica Superior A1
Letrado/a Asesor Juridico 1 C AE | Técnica Superior A1
Oficial de Policia 1 C AE | Servicios Especiales Policia Local | A2
Ejecutiva

Sargento 2 1C AE Servicios Especiales Policia Local | A2

1V Ejecutiva
Técnico/a de Gestion 1 C AE | Técnica Medio A2
Ingeniero/a Técnico Informatico 1 C AE Técnica Medio A2
Ingeniero/a Técnico Industrial 1 C AE Técnica Medio A2
Arquitecto/a Técnico 1 C AE Técnica Medio A2
Coordinador/a Deportivo 1 C AE Técnica Medio A2




Denominacion Plaza 2 | Situacion | Escala Subescala Clase Grupo | Observaciones
Trabajador/a Social 3 C AE | Técnica Medio A2
Administrativo/a 17 14C AG Administrativa C1

3V
Cabo 7 5C AE Servicios Especiales Policia Local | Ci1
2V Basica
Agente Policia Local 35 31C AE Servicios Especiales Policia Local | C1
4V Basica
Coordinador/a de Servicios y Compras 1 C AE Servicios Especiales Personal de| C1
Oficios
Delineante 2 C AE Técnica Auxiliar C1
Animador Socio-Cultural 1 C AE Servicios Especiales Cometidos C1
Especiales
Auxiliar Administrativo 6 5C AG Auxiliar c2
1V
Agente Notificador/a 1 C AG | Auxiliar C2
Ordenanza Notificador/a 1 C AG Auxiliar Cc2
Herrero/a 1 C AE Servicios Especiales Personal de| C2
Oficios
Conductor/a 2 C AE Servicios Especiales Personal de| C2
Oficios
Fontanero/a 1 C AE Servicios Especiales Personal de| C2
Oficios
Oficial 12 1 C AE Servicios Especiales Personal de| C2
Oficios
Oficial 2 C AE Servicios Especiales Personal de| C2
Oficios
Personal Polivalente 1 C AE Servicios Especiales Personal de| AP
Oficios
Pedn Polivalente 1 C AE | Servicios Especiales Personal de| AP
Oficios
Limpiadoras/es 3 C AE Servicios Especiales Personal de| AP
Oficios
Pebn 1 C AE Servicios Especiales Personal de| AP

Oficios




B) PERSONAL LABORAL FIJO:

Denominacion Plaza N¢ | Situacion Categoria Titulacion Observaciones
Abogado/a 1 C Abogado Licenciado en Derecho
Trabajador Social 1 Vv Trabajador Social Diplomado en Trabajo Social (1)
Técnico de Cultura 1 Vv Administrativo Bachiller Superior o equivalente (1)
Delineante 1 Vv Delineante FP 2 en Delineacion o equivalente (1)
Animador Técnico -1 Vv Animador Técnico FP2 Técnico de Animacion en actividades fisicas y | (1)
Deportivo Deportivo deportivas
Electricista 1 Vv Electricista FP1 en Electricidad o equivalente
Auxiliar Administrativo 3 C Auxiliar Graduado Escolar o equivalente
Auxiliar de Biblioteca 1 Vv Auxiliar Graduado Escolar o equivalente (1)
Polivalentes 2 Vv Polivalentes Certificado Escolaridad (1)

(1) Estas plazas estan ocupadas interinamente por personal laboral declarado en la condicién de indefinido.

C) PERSONAL LABORAL INDEFINIDO:

Numero Empleado Denominacién Puesto Categoria Observaciones
129 Técnico de Mujer Licenciado (GRUPO 1)
443 Psicéloga Licenciado (GRUPO 1)
559 Psicéloga Licenciado (GRUPO 1)
549 Pedagoga Licenciado (GRUPO 1)
182 Abogada Licenciado (GRUPO 1)
543 Técnico Medio Ambiente Licenciado (GRUPO 1)
27 Agente Desarrollo Local Diplomado (GRUPO 2)
362 Trabajador Social Diplomado (GRUPO 2)
363 Trabajadora Social Diplomado (GRUPO 2)
374 Trabajadora Social Diplomado (GRUPO 2)
342 Trabajador Social Diplomado (GRUPOQO 2)
437 Educadora Social Diplomado (GRUPO 2)
550 Fisioterapeuta Diplomado (GRUPO 2)
567 Profesora Educacion | Diplomado (GRUPO 2) Caracter de discontinuo
General Basica de los
programas de Cualificacién
Profesional, Nivel |
405 Monitor del Perfil  de | Oficiales Administrativos (GRUPQO 5) | Caracter de discontinuo
Reparacion de Vehiculos de
los Programas de
Cualificacion Profesional,
Nivel |




526 Monitor del Perfil  de | Oficiales Administrativos (GRUPQO 5) | Caracter de discontinuo
Fontaneria y Climatizacién
de los programas de
Cualificacion Profesional,
Nivel |
448 Coordinador de Proteccion | Oficiales Administrativos (GRUPO 5)
Civil
544 Administrativo Oficiales Administrativos (GRUPO 5)
594 Encargado OMIC Oficiales Administrativos (GRUPO 5)
113 Delineante Oficiales Administrativos (GRUPO 5)
10 Técnico Cultura Oficiales Administrativos (GRUPO 5)
47 Monitor Deportivo Auxiliar Administrativo (GRUPQO 7)
119 Monitor de Musica Moderna | Auxiliar Administrativo (GRUPO 7) Con caracter de discontinuo
y Jazz
453 Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo (GRUPO 7)
541 Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo (GRUPO 7)
496 Auxiliar Administrativo Aucxiliar Administrativo (GRUPO 7)
540 Auxiliar Administrativo Aucxiliar Administrativo (GRUPO 7)
359 Auxiliar Administrativo Aucxiliar Administrativo (GRUPO 7)
602 Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo (GRUPO 7)
603 Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo (GRUPO 7)
277 Aucxiliar de Biblioteca Auxiliar Administrativo (GRUPQO 7)
561 Ayudante Electricista Oficiales de 12 y 22 (GRUPO 8)
447 Ayudante Electricista Oficiales de 12 y 22 (GRUPO 8)
370 Peédn Polivalente Peén (GRUPO 10)
273 Peén Polivalente Peén (GRUPO 10)
421 Pedn Polivalente Peén (GRUPO 10)
515 Operario Mantenimiento | Peén (GRUPO 10)
Instalaciones Deportivas
529 Operario Mantenimiento | Peén (GRUPO 10)
Instalaciones Deportivas
145 Limpiadora de Edificios Peén (GRUPO 10) A jornada parcial
152 Limpiadora de Edificios Peén (GRUPO 10) A jornada parcial
231 Limpiadora de Edificios Peén (GRUPO 10) A jornada parcial
245 Limpiadora de Edificios Pe6n (GRUPO 10) A jornada parcial
246 Limpiadora de Edificios Pe6n (GRUPO 10) A jornada parcial
261 Limpiadora de Edificios Peén (GRUPO 10) A jornada parcial
325 Limpiadora de Edificios Peén (GRUPO 10) A jornada parcial
327 Limpiadora de Edificios Peén (GRUPO 10) A jornada parcial




332 Limpiadora de Edificios Pedn (GRUPO 10) A jornada parcial
369 Limpiadora de Edificios Peén (GRUPO 10) A jornada parcial
454 Limpiadora de Edificios Peén (GRUPO 10) A jornada parcial
545 Limpiadora de Edificios Peén (GRUPO 10) A jornada parcial
700 Limpiadora de Edificios Pedn (GRUPO 10) A jornada parcial

Las Torres de Cotillas, a 19 de septiembre 2014.

Ve B2
EL ALCALDE - PRESIDENTE,

LA SECRETARIA GENERAL,




. : 19/9/2014

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA UNI/SERV PUESTO DE TRABAJO CARACTER P. OC.GR. C.DEST C.ESPE
138 ARQUITECTURA URBANISMO, VIVIENDA, TR | - PEON OPERARIO OFICIOS. FURCIORARIQILABORAL wr | ST AG 9/8 40
144 DEPORTES - OPERARIO MANT. INSTALACIONES DEPORTIVAS.2 FUMCIONARIONABORAL 45102 8ig 4
75 TODAS LAS CONCEJALIAS - AUXILIAR ADMINISTRATIVO.1 53R moﬁ: BORAL - 13 | G2 a/9 3
139 ARQUITECTURA,URBANISMO, VIVIENDA, TR | - CONSERJE.1 FURCION AABORAL w51 AG a/9 25
B2 PRESIDENCIA, CULTURA Y FESTEJOS BIBLIOTECA AUXILIAR DE BIBLIOTECA.1 mczmMOH,@}mmOFbmomb 8 - PS5 |2 5i9 35
122 ARQUITECTURA,URBANISMO, VIVIENDA, TR | - PEON POLIVALENTE1 FUNCIONARIGILABORAL we | 5P FAG 5/9 40
123 ARQUITECTURA,URBANISMO, VIVIENDA, TR | - OFICIAL SEGUNDA OFICIOS.A FUNCIONARIOLABORAL wa | GE OR2 G/g 4
140 DEPORTES - OPERARIO MANT- INSTALACIONES DEPORTIVAS.1 M.f,_QOz}E /LABORAL el =T I Y G/9 30
102 TODAS LAS CONCEJALIAS - ADMINISTRATIVO.1 w5 |G i1/ 4G
150 TODAS LAS CONCEJALIAS - ADMINISTRATIVO.2 - | &5 | CH a0
148 PRESIDENGIA, CULTURA Y FESTEJOS - TECNICO CULTURA.Z - b3 |G 60
147 DEPORTES - ANIMADOR TECNICO DEPORTIVO.2 M_O:‘b BORAL e R 5
146 ARQUITECTURA,URBANISMO, VIVIENDA, TR | - DELINEANTE.2 RIG/AABORAL - 15 {C1 55
113 PRESIDENCIA, CULTURAY FESTEJOS - TECNICO DE CULTURA ﬁ;.z BOR lr e 450 |G ]
141 SEGURIDAD CIUDADANA Y PROTECCION CIV PROTECCION COORDINADOR PROTECCION CIVIL.1 - | 5 | C1 0
g7 TODAS LAS CONCEJALIAS - MONITOR/A FORMACION NO REGLADA iO_ w}ro RA 3 ST 35
151 SEGURIDAD CIUDADANA Y PRQTECCION Clv| - COORDINADOR DE PROTECCION CIVIL.2 ARIC/LABORAL e b 50 L O o0
424 SALUD PUBLICA, COMERCIO, CONSUMO Y M| CONSUMO COORDINADOR QOMIC.1 Randll [E=THN SN 55
93 DEPORTES DEPORTES ANIMADOR TECNICO DEPORTIVO.1 ~— 18 0 45
g4 ARQUITECTURA,URBANISMO, VIVIENDA, TR | - DELINEANTE - & |Ct 40
96 ARQUITECTURA,URBANISMO, VIVIENDA, TR | - ELECTRICISTA/ENCARGADO MATERIAL.1 FUNCIONARIOLABORAL we | 5§ | Gl 40
143 ARQUITECTURA,URBANISMO, VIVIENDA, TR | - PECHN POLIVALENTE.2 FURNGIOMARIOAABORAL wew | S| AL 40
149 ARQUITECTURA,URBANISMQ, VIVIENDA, TR | - ELECTRICISTA/ENCARGADO DE MATERIAL.2 =a |30 LG 1 5
114 ARQUITECTURA,URBANISMO, VIVIENDA, TR | - PEON "CEMENTERIO MUNICIPAL" 1 S| AG 1 75
157 ARQUITECTURA URBANISMO, VIVIENDA, TR | - CONSERJE.2 we |3 | AG i 40
{56 ARQUITECTURA URBANISMO, VIVIENDA, TR | - PEON/OPERARIO DE OFICIOS.2 ~ |8 | AG 1 40
155 ARQUITECTURA,URBANISMO, VIVIENDA, TR | - PEON POLIVALENTE.3 FURCIOHN m_O_ LABG mzw 2 5| AG i 40
117 ARQUITECTURA URBANISMO, VIVIENDA, TR | - LIMPIADORA/APOYO AUXILIAR FUNCIONARIG/LABORAL 3 St} AG 1 45
16 ARQUITECTURA,URBANISMO, VIVIENDA, TR | - PEON POLWALENTE FUNCIONARIO/LABORAL g |8 JAG t 40
145 TODAS LAS CONCEJALIAS - AUXILIAR ADMINISTRATIVQ.2 FURCIONARIOLABORAL - {8 102 1 40
83 ARQUITECTURA,URBANISMO, VIVIENDA, TR | - CONSERAJE (Libre disponibilidad) FUNCIONARIONLABORAL e | SEO|AG i2/10 7a
158 DEPORTES - OPERARIO MANT- INSTALACIONES DEPORTIVAS.3 FURNCICHNARIO/EABGRAL z s cz 1z7it 55
21  ARQUITEGTURA,URBANISMO, VIVIENDA, TR | - LIMPIADOR/A FURMCIOMARIDAABORAL ia | 8 | AG 124 35
22 ARQUITECTURA,URBANISMO, VIVIENDA, TR | - CONSERJE FUNCIONARIG/LABORAL ] SO AG 1214 40
32 ARQUITECTURA URBANISMO, VIVIENDA, TR | - LIMPIADOR/A, .1 FUNCIONARIC/LABORAL 13 151 | AG 12 35 -
160 TODAS LAS CONCEJALIAS - AUXILIAR ADMINISTRATIVO.3 FURCIONARIDLABORAL 7 5 oq¢2 13 40
159 ARQUITECTURA,URBANISMO, VIVIENDA, TR | - OFICIAL SEGUNDA OFICIOS.2 FURCIOMARIOLABORAL 2 S| cz 13 &0
161 PRESIDENCIA, CULTURA Y FESTEJOS BIBLIOTECA AUXILIAR DE BIBLIOTECA.2 FUNCIOHARIDLABORAL U I I s 131 35
24 POLITICA SOCIAL, IGUALDAD DE OPORTUN | - ORDENANZA/AGENTE NOTIFICADOR nczmw.&_,_pu_o i & | G2 14 50
168 SALUD PUBLICA, COMERCIO, CONSUMO Y M| - COORDINADOR OMIC.2 FURCIONARL G;.lmgun 1 T e a5
167 SEGURIDAD CIUDADANA Y PROTECCION CiVj - COORDINADOR PROTECCION CIVIL.3 Fu WDM,W?‘MO_CJW.CWU A 1 S I 50
165 PRESIDENCIA, CULTURA Y FESTEJOS - TECNICO CULTURA3 FUNCIONARIGILABORA r i S O G5
164 ARQUITECTURA,URBANISMO, VIVIENDA, TR | - ELECTRICISTA/ENCARGADO MATERIAL.3 FUMGIONA m_G__r%.mOmr 1 U R &0 1




19/9/2014

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA UNI/SERV PUESTO DE TRABAJO CARACTER P. OC.GR. C.DEST C.ESPE
166 TODAS LAS CONCEJALIAS - ADMINISTRATIVO.3 FUNCIONARIQ/LABORAL i C1 474 55
18 ARQUITECTURA,URBANISMC, VIVIENDA, TR | - FONTANEROQ FURCIOMARIC/LABORA 1 oo i85z 50
104 PERSONAL, REGIMEN INTERIOR Y CALIDAD | SECRETARIA AGENTE NCOTIFICADOR FUNCIO G 1 G2 15712 70
20  ARQUITECTURA,URBANISMO, VIVIENDA, TR | - CONDUCTOR FUNCIONARIG/LABORAL 2 o2 15115 50
110 TODAS LAS CONCEJALIAS - AUXILIAR ADMINISTRATIVO FUNGIO 3 1 Cz 157132 40
108 ARQUITECTURA,URBANISMO, VIVIENDA, TR | - ELECTRICISTA (sin disponibilidad) FURCIO 1 EE I 15412 e
18 ARQUITECTURA,URBANISMO, VIVIENDA, TR | - HERRERO FUNCH t S| cz 15417 50
103 ALCALDIA - AUXILIAR ADMINISTRATIVO CUALIFICADO FUMHCIONARIGHLABORAL i 3| Cz 154142 G5
13  ARQUITECTURA,URBANISMO, VIVIENDA, TR | - OFICIAL FUMCIONARIOAABORAL 2 st G2 t5 /13 45
23 POLITICA S0OCIAL, IGUALDAD DE OPORTUN 4 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO CUALIFICADO FUNGCIONARIOLABORAL i Si C2 a2 35
80 PERSONAL, REGIMEN INTERICR Y CALIDAD | SECRETARIA AUXILIAR ADMINISTRATIVO FUNCIONARIGAABORAL i Sioon 5712 40
B7 PERSONAL, REGIMEN INTERIOR Y CALIDAD | SECRETARIA AUXILIAR ADMINISTRATIVO CUALIFICADO FUNCICNARIOAABORAL 1 I 15712 65
8 ARQUITECTURA,URBANISMO, VIVIENDA, TR | - AUXILIAR ADMINISTRATIVO CUALIFICADO FUNGCICNA LRORAL i Sio| ez 157142 65
8  ARQUITECTURA,URBANISMO, VIVIENDA, TR | - ELECTRICISTA (con disponibilidad) FURNCIONARIOAABORAL z sz 15712 125
81 PRESIDENCIA, CULTURAY FESTEJOS BIBLIOTECA AUXILIAR DE BIBLIOTECA FUNGIONARIO/NLABORAL 1 S| cE 157143 55
12 ARQUITECTURA,URBANISMO, VIVIENDA, TR | - ENCARGADO GENERAL FUMCIONARIOAABORAL i s cz 154143 125
51 ECONOMIA, HACIENDA Y PROMOCION ECONDTESORERIA Y AUXILIAR ADMINISTRATIVO CUALIFICARQ FUNGIOMARIO/LABORAL i s en S b 65
115 ARQUITECTURA,URBANISMO, VIVIENDA, TR | - CONDUCTOR. RETEN DE OBRAS FUNCIONARIO/LABORAL 1 s o|c2 15712 a5
101 PERSONAL, REGIMEN INTERIOR Y CALIDAD | SECRETARIA AUXILIAR ADMINISTRATIVO CUALIFICADO FUNCIOMARIO/LABORAL 3 & fCc2 ! : ]
128 POLITICA SOCIAL, IGUALDAD DE OPORTUN | - EDUCADCR SOCIAL.1 FURCIONARIOLABGRAL 1 i AZ 1 s 3%
138 ARQUITECTURA,URBANISMO, VIVIENDA, TR | - ARQUITECTO TECNICO.1 FUNCIONARIC/LABORAL - | 3| AZ 5 40
153 POLITICA SOCIAL, IGUALDAD DE OPORTUN | - FISIOTERAPEUTA.2Z FURCIONARIOALABORAL e | S| A2 g 5
130 POLITICA SOCIAL, IGUALDAD DE OPORTUN | - FISIOTERAPEUTA.1 FUMCIONARIOAABORAL = |5 & 40
137 POLITICA SOCIAL, IGUALDAD DE OPORTUN | - TRABAJADOR SOCIAL1 FURCIO U 11 A0
152 POLITICA SOCIAL, [GUALDAD DE OPORTUN | - TRABAJADOR SOCIAL2 R ] 3 50
128 NUEVAS TECNOLOGIAS - INGENIERO TECNICO INFORMATICO.1 — 1 S 5 55
127 TODAS LAS CONCEJALIAS - TECNICO DE EMPLEC.1 ~ | 5l 5] 40
128 ECONOMIA, HACIENDA Y PROMOCION ECONDNEGOCIADO D | AGENTE DESARROLLO LOCALA s [ 5] s 85
125 TODAS LAS CONCEJALIAS - MAESTRO DE FORMACION NO REGLADA.1 [O/LABORA = 5} 35
170 ARQUITECTURA URBANISMO, VIVIENDA, TR | - ARQUITECTO TECNICO.2 IORHARIGLABORAL e [ S 17 40
173 TODAS LAS CONCEUJALIAS - TECNICO DE EMPLEO.2 COMARIOILABORAL wer L G 17 40
169 POLITICA SOCIAL, IGUALDAD DE OPORTUN | - TRABAJADOR SOCIAL3 OILARCORAL 4 5§ 17 75
175 POLITICA SQCIAL, IGUALDAD DE OPORTUN | - FISIOTERAPEUTA.3 IOAABORAL 1 5i 17 65
171 TODAS LAS CONCEJALIAS - MAESTRO FORMACION NO REGLADA.2 RIG/LABORAL 1 5i i 35
174 NUEVAS TECNOLOGIAS - INGENIERO TECNICO INFORMATICO.2 FUNMCIONARIOAABORA UV v 55
35 EDUCACION,PROMOCION TURISTICA, JUVEN| JUVENTUD INFORMADORA JUVENIL Y ANIMADORA SOCIOCULTU | FURCIONARIQLABORAL 1 H 65
162 ARQUITECTURA,URBANISMO, VIVIENDA, TR | - DELINEANTE.3 FUMCI CILABORAL 2 Si 75
70 DEPORTES DEPORTES ANIMADOR TECNICO DEPORTIVQ FUNCIONARIOLABORAL : Si 6%
172 ECONOMIA, HACIENDA Y PROMOCION ECONDNEGOCIADO D | AGENTE DESARROLLO LOCAL.2 i 3 a0
60 SEGURIDAD CIUDADANA Y PROTECCION CIVi ADMINISTRAGC ADMINISTRATIVO CUALIFICADD i 5 160
57 SEGURIDAD CIUDADANA Y PROTECCION CIV| POLICIA LOC AGENTE POLICIA LOCAL {con libre disponibll CIS IS 130
10  ARQUITECTURA URBANISMO, VIVIENDA, TR | - RESPONSABLE DE CONTRATOS DE SERVICIOS Y OB JCIOE i Si 150
3  ARQUITECTURA,URBANISMO, VIVIENDA, TR | - DELINEANTE FUNCIOMARIDAABORA 3 5 105




52
g0

120
105
B9
92
100
107
79
80
178
46
108
180
56

132
133
134
135
154
131
27

30

i78
177
176
€9

49
§5
26
53
86
118

37

AREA

SALUD PUBLICA, COMERCIO, CONSUMO Y M

UNI/SERV

SALUD PUBLI

ECONOMIA, HACIENDA Y PROMOCION ECONDTESORERIA Y
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ARQUITECTO TECNICO

TECNICO DE GESTION

SARGENTO DE POLIGIA LOCAL

DIRECTOR/A DEL CENTRO DE SERVICIOS SOCIALE
VETERINARIO

LETRADO SERVICIOS JURIDICOS {con dedicacio
LETRADO SERVICIOS JURIDICOS

QFICIAL DE POLICIA LOCAL

COORDINADOR DEL AREA ECONOMICO-ADMINISTRAT]
TECNICO DE COORDINACION ¥ GESTION ECONOMIC

CARACTER

10 thOﬁ}w
ILABORAL
f
e E? LABORAL
HOHO R {
HCIOMARIGILABORAL
CHD
|

SO HOH

FURMCIOR

0
UOILABORAL
NOAABORAL

FUMCIO!
FURMCIOL

MHCZO_DZJIMQ
FURNCIONARIC
FUNCIONARIO

FUMCIOMARIOILABORAL
FUMCHORARIOALABORAL
FURNCIOMARIO/LABORAL
FUNCIOMARIOLABGORAL
FURNCIONARIQILABOR
FUNCIONARIQVILABOR
FUNCIOMARIONABOREAL
FURNCIONMARIOVLABORAL
FURCIGNARIOLABGRAL
FUNCIGNARIGALABORA
FURCIONARIOLABORAL
_.C QCZ)ECF BORAL
ARIOAABORAL

FUNCIONA ,WO
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15/9/2014

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA UNI/SERV PUESTO DE TRABAJO CARACTER P. OC.GR. CDEST C.ESPE
85 PERSONAL, REGIMEN INTERIOR Y CALIDAD | SECRETARIA | COORDINADOR SERVICIOS JURIDICOS FUNCIOMARIONLABORAL I (=TI S B v e 185
14  ARQUITECTURA,URBANISMO, VIVIENDA, TR | - INGENIERO DE CAMINOS FUNCICHARIQILABGRAL T ICTR N I - 150
2 ARQUITECTURAURBANISMO, VIVIENDA, TR | - ARQUITECTO JEFE DE SERVICIOS URBANISTICOS FUNCIOHARIDAABORAL TopsiofA o878 195
1 ARQUITECTURA,URBANISMO, VIVIENDA, TR | - INGENIERO JEFE DE OBRAS Y SERVICIOS FUNCIOMARIOLABORAL ©opst | At 2B/z8 195
41 ECONOMIA, HAGIENDA Y PROMOCION ECONDINTERVENCIO | VICEINTERVENTOR 1St pAar o208 315
48 ECONOMIA, HACIENDA Y PROMOCION ECONDTESORERIAY | TESORERO MUNICIPAL I Y N5
40 ECONOMIA, HACIENDA Y PROMOCION ECONDINTERVENCIO | INTERVENTOR/A FUNCIONARIO 1osiofAt 35
84 PERSONAL, REGIMEN INTERIOR Y CALIDAD | SECRETARIA | SECRETARIO/A GENERAL FUNCIONARIO R EREY 35 -
25 ARQUITECTURAURBANISMO, VIVIENDA, TR | - COORDINADCR DE SERVICIOS Y COMPRAS 1 R 55
38 ARQUITECTURA URBANISMO, VIVIENDA, TR | - ARQUITECTO FUNCIOMARIO/LABORAL R L 150
) \RIOHABORAL s ot | 14 55

163 DEPORTES - ANIMADOR TECNICO DEPORTIVO.3 FUNCIO
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