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REUNIDOS

De una parte, D. DOMINGO CORONADO ROMERO, Alcalde
Presidente del AYUNTAMIENTO DE LAS TORRES DE COTILLAS
(Murcia) de conformidad con las atribuciones que le confieren los articulos 21.1 B de
la Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local y el art. 41.1 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
debidamente facultado por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 5 de marzo
de 2014.

Y de otra, D. MADY CISSE BA, con D.N.I/N.L.LE.: X3422110D, con domicilio
fectos de notificaciones en C/ Nueva de San Anton, 35-3°B. 30009. Murcia, en su
calidad de Presidente de la FEDERACION DE ASOCIACIONES AFRICANAS DE
MURCIA (FAAM), con CIF G73804338 con domicilio social en C/ Federico Balart,
- bajo dcha. e inscrita en el Registro de Asociaciones con n° 136.

Intervienen en funcién de sus respectivos cargos, que han quedado
expresados, y en el ejercicio de las facultades que a cada uno le estan conferidas,
con plena capacidad para formalizar el presente Convenio, y a tal efecto

EXPONEN

I- Que el Ayuntamiento de Las Torres de Cotillas (Murcia) como
Corporacion Local, tiene atribuida entre sus competencias la de prestacion de los
servicios sociales y de promocion y reinsercion social, seglin lo preceptuado en el
articulo 25.2 k) de la Ley 7/85, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local.

El Ayuntamiento de Las Torres de Cotillas en cumplimiento de dichas
competencias viene desarrollando una politica de apoyo a entidades, asociaciones
y demas colectivos implicados en la resolucion de los problemas que afectan a
los distintos colectivos sociales y de la poblacion en general, incluidos los
inmigrantes, para lo cual se hace preciso la puesta en marcha de actuaciones
tendentes a conseguir su integracion efectiva.

II.- Que la Federacion de Asociaciones Africanas de Murcia (FAAM),
conforme establece el articulo 1 de sus Estatutos, es una entidad sin animo de



lucro, dotada de personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar, cuya
finalidad es:

a) Apoyar y fomentar demandas sociales que tengan como fin ultimo la
adquisicion de plenos derechos para los emigrantes residentes en la Region de
Murcia y en Espaiia.

b) Denunciar actos de discriminacidn, situaciones de abuso o violaciones de los
derechos humanos hacia la poblacién emigrante.

c¢) Representar y defender los intereses de sus asociados miembros en cualquier
ambito que interese.

d) Promover la cultura y los recursos turisticos de los respectivos paises de
origen en general, permitiendo que escritores, actores, artistas plasticos, musicos,
etc. puedan difundir sus obras y eventualmente presentarlas en Espaia, y
viceversa.

¢) Propiciar y apoyar la organizacion de misiones entre los paises de origen de

los emigrantes y Espafia, y viceversa, basadas en las posibilidades que entidades

intermedias y Organismos oficiales y/o particulares otorguen y apoyen, con la

finalidad de hermanar la integracion entre sus pueblos a través de la mas amplia
#_y_giiversa gama de actividades y/o profesiones.

f) Representar, promocionar y defender ante cualquier Organismo o Institucion o
ntidades, nacionales o internacionales, piblicas o privadas, los intereses que les
sean comunes a las Asociaciones miembros de la Federacion. previa aceptacion
de la Junta Directiva, cuando la defensa de sus intereses profesionales, deportivos
o sociales lo requieran participando con los poderes publicos y con otras
entidades, tanto publicas como privadas, en la ordenaciéon y normativa de
actividades, asi como en la planificacion de politicas relacionadas con su interés.

g) Gestionar medidas de Gobierno (Leyes, Decretos, Resoluciones, Ordenanzas,
etc.) que faciliten, defiendan o mejoren el nivel de vida de los inmigrantes en la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en Espafia y en el resto del
mundo.

-/ hacia el prgjimo, llevando adelante proyectos solidarios con el fin de generar
ayudas asistenciales y estrechar lazos de colaboracion con los paises de origen de
los emigrantes residentes en en la Region de Murcia, mediante acciones de

codesarrollo.

5 / h) Mantener vivo un profundo sentido comunitario y de extrema sensibilidad

1) Promover las acciones que la Federacion considere necesarias en cualquier
lugar del mundo haciendo suyas las politicas que pretendan mantener, cuidar y
mejorar el medio ambiente; y de manera especial las que velen por la
conservacion y proteccion de los pueblos indigenas, en riesgo de desaparicion



por las presiones de una globalizacién cuyos usos y précticas le son ajenos, y
amenazan y/o destruyen su habitat natural.

j) Promover el emprendedurismo y la capacidad de iniciativa empresarial en el
colectivo inmigrante africano, para crear y gestionar sus propias empresas aqui
en la Region de Murcia y en sus paises de origen.

k) Promover ante las Administraciones Publicas y entidades privadas, el disefio y
la financiacion de cursos de Lengua Espafiola, adaptados muy especificamente a
las necesidades de los inmigrantes africanos. Para facilitar su integracion social
global.

1) Crear la Casa de Africa-Nelson Mandela de Las Torres de Cotillas de la
Region de Murcia, que sera un espacio fisico con proyeccion regional, nacional e
internacional que permita nuclear, reunir y difundir las actividades de las
personas nacidas principalmente en los Estados de Africa y residentes en la
Region de Murcia, para alcanzar la excelencia en su integracion social, en la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y en Espafia.

m) Relacionarse con otras Organizaciones, Federaciones o Instituciones no
integradas en la Federacion, pero con fines similares, para conseguir una mejor
defensa de sus comunes intereses, propiciando para esto la realizacion de
congresos, jornadas, convenciones, etc. con el fin de debatir temas de interés para
los mismos y especialmente cuando su objetivo sea la formacién de los cuadros
directivos de las asociaciones.

n) Relacionarse y firmar convenios con Instituciones, Asociaciones, Casas
Regionales, Fundaciones, ONG’s, Clubes, Administraciones publicas y privadas.

0) Designar representantes de la Federacion en otras regiones de Espafa y en el
extranjero, cuando se consideren necesarios.

IIL.- Que ambas partes consideran conveniente, la cooperacion de ambas
Instituciones en los siguientes ambitos: mediacion e interpretacion intercultural,
la asistencia para las necesidades basicas, vivienda, formacion, de cooperacién
internacional para el desarrollo, codesarrollo, comercio solidario y minoritario,
gestion de la inmigracion e interculturalidad, promocioén de la mujer e igualdad
de género, promocion de la juventud, marginalidad e inclusidn social, orientacion

‘e insercion laboral, comercio justo y alternativo, estudios e investigacion

cientifica, relacionada al proceso de integracion politica y econdmica del
Continente africano, en el seno de la Organizacion Internacional Unidén Africana
(UA) y sus Estados miembros; hermanamiento de ciudades africanas y de la
Region de Murcia. En definitiva todo ambito de actuacion, cuyo fin resulta
aconsejable establecer un Convenio Marco de Colaboracion, con sujecion a las
siguientes.

IV.- Que la forma de colaboracion mas adecuada para la consecucion de
los objetivos planteados es la firma de un convenio de acuerdo con lo establecido



en el articulo 88 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre que regula el Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun vy, el articulo 111 del Real Decreto 781/1986, de 16 de abril, por el que se
aprueba el Texto Refundido de las disposiciones vigentes en materia de Régimen
Local, que prevén la posibilidad de que se celebren pactos, convenios y acuerdos,
que sin ser contrarios al ordenamiento juridico tengan por objeto satisfacer el
interés publico, todo ello con arreglo a las siguientes,

CLAUSULAS

PRIMERA.-

Es objeto del presente Convenio establecer unos cauces para la realizacion
en comun de actividades en los ambitos anteriormente citados, tales como: apoyo
en recursos materiales y econdémicos, de asesoramiento, investigacion,
formacion, en definitiva implementaciéon en comin de proyectos y programas
que redunden en beneficio de ambas partes.

SEGUNDA.-

La colaboracién entre las partes, que se promoverd a instancia de
cualquiera de ellas, podra contemplar los siguientes aspectos:

e Realizacion o financiacidon conjunta de proyectos y programas en aquellas
areas que se consideren de interés comun.

e Intercambio de informacion y documentacion.

e Asesoramiento mutuo en cuestiones relacionadas con las actividades
propias de ambas entidades.

e Cualquier otra actividad que, en el ambito de este Convenio, redunde en
beneficio mutuo.

TERCERA.-

Ambas partes de comin acuerdo constituiran una Comisién Mixta,
compuesta por cuatro miembros designados por los o6rganos rectores de ambas
artes en representacion de las mismas en régimen de paridad.

Dicha Comision sera el érgano de potenciacion, seguimiento y evaluacion
de las acciones derivadas del presente Convenio y se reunira siempre que lo
solicite una de las partes, y al menos una vez al afo, y elevara informes y
propuestas a los organos rectores de ambas partes.

CUARTA

Cada uno de los supuestos concretos de colaboracion entre ambas partes
requerira la elaboracion de un Convenio especifico en el que se determinaran los
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fines propuestos y los medios necesarios para su realizacién. Las propuestas de
Convenios Especificos, seran estudiadas e informadas por la Comisiéon Mixta
antes de ser sometidas a la aprobacién de los Organos Rectores de ambas partes.
En todo caso, dichos Convenios Especificos se ajustaran a lo dispuesto en las
normas reguladoras de la actuacion de ambas instituciones.

QUINTA

Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretacion, modificacion,
resolucion y efectos que pudiera derivarse de la aplicacion del presente Convenio
o de los Convenios Especificos que se establezcan al amparo del mismo, deberan
resolverse por la Comision Mixta prevista en la clausula tercera. Si no se pudiera
alcanzar dicho acuerdo, las posibles controversias deberan ser solventadas ante
los 6rganos competentes de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

SEXTA

El presente Convenio podrd disolverse por cualquiera de las partes,
mediante comunicacidn escrita motivada a la otra parte con, al menos, dos meses
de antelacion a la fecha de resolucion propuesta. En caso de que existiera algin
Convenio Especifico vigente al amparo de este Convenio, la disolucién no podra
gjercitarse en tanto no se arbitre la formula de resolucién de los citados
Convenios Especificos.

SEPTIMA

El presente Convenio entrara en vigor a partir de la fecha de su firma y
tendra una duracion de cuatro afios, pudiendo ser prorrogado por acuerdo de las
partes, acuerdo que debe ser formalizado con anterioridad a la expiracion del
plazo convenido.

Y para que conste a los efectos previstos firman el presente convenio, en
duplicado ejemplar, en el lugar y fecha indicados ut supra.

POR EL AYUNTAMIENTO DE LAS POR LA FEDERACION DE
TORRES DE COTILLAS ASOCIACIONES DE MURCIA
(FAAM).
el }/L-—-‘;JI)
/ X Fdo.:
o BLA.CALDE Sr. D. DOMINGO EL PRESIDENTE DE FAAM

CORONADO ROMERO. Sr. D. MADY CISSE BA



